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	FECHA DE RECIBIDO
	
	ÁREA
	VP I&D

	FECHA DE SOLICITUD 
	Octubre 9/2009
	JEFE INMEDIATO
	

	CARGO REQUERIDO 
	
	SALARIO PROPUESTO
	$2.5 a $ 3.5 mensuales

	CANTIDAD DE FUNCIONARIOS REQUERIDOS
	2
	JORNADA LABORAL
	

	PORTAFOLIO
	
	
	


	MOTIVO DE GENERACIÓN DE LA VACANTE

	

	NOMBRE DE LA PERSONA A REEMPLAZAR:
	 Administrador de Portafolio

	

	CREACIÓN CARGO NUEVO 
	X
	INCAPACIDAD
	
	PROMOCIÓN
	
	OTROS
	

	LICENCIA DE MATERNIDAD
	
	TERMINACIÓN CONTRATO 
	
	VACACIONES 
	
	Cual?

	RETIRO DEL TITULAR
	
	TRASLADO 
	
	RENOVACIÓN CONTRATO*
	
	

	APOYO TRABAJO OCASIONAL 
	
	
	
	
	


* Traslado nómina temporal a nómina de planta 

	JUSTIFICACIÓN DE LA REQUISICIÓN

	SE busca  dar un manejo integral de los portafolios  donde se tenga una visión integral de los mismos. Se debe focalizar y diferenciar  la atención de los portafolios según su tipología. El ciclo diagnóstico respuesta debe reducirse.

	

	

	


	PRINCIPALES FUNCIONES DEL CARGO

	1) Seguimiento continuo de los resultados y recursos asignados a cada portafolio.
2) Proveer información e iniciativas para  decisiones a mantener mejorar rentabilidad de los portafolios

3) Servir de enlace entre inversionistas y Refinancia para todo lo referente  a  sus portafolios.

	

	

	


	CLASE DE CONTRATO Y DURACIÓN 

	

	TÉRMINO INDEFINIDO
	x
	 TÉRMINO FIJO 
	
	CONTRATO DE APRENDIZAJE 
	
	TEMPORAL 
	
	

	

	FECHA INICIO DE OPERACIONES:
	ASAP 
	TIEMPO
	Completo


	COMPETENCIAS

	ESTUDIOS
	 Bachillerato
	
	Técnico
	
	Tecnólogo 
	x
	Universitario 
	
	Especialización
	
	

	Años/ semestres requeridos :
	 En?:

	EXPERIENCIA: 1- 2 años en  
	Promoción de negocios

	CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS:
	. Conocimientos de matemáticas financieras
Inglés escrito y hablado

Buena habilidad en manejo de Excel avanzado

	
	

	
	

	HABILIDADES REQUERIDAS
	Empresario en potencia.
Habilidades comerciales para desarrollo de clientes

Creatividad empresarial

Buenas relaciones personales

	
	

	
	


	PERSONAL REFERENCIADO

	SI CONOCE A ALGUIEN POR FAVOR INDÍQUELO:

	NOMBRE:
	
	TELÉFONO
	


	APROBACIÓN

	

	APROBADO:
	SI
	
	NO
	
	SALARIO ASIGNADO 
	$
	


Nota: Se prefieren  estudiantes de Uniandes, javeriana , Externado , CESA,Escuela de Ingenieros
	Solicitado por: (Director o Gerente de área)
	Revisado por: (Auxiliar Senior de Talento Humano)
	Aprobado por: (Director administrativo)

	Firma:
	Firma:
	Firma:

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Nombre: Ignacio durán
	Nombre: 
	Nombre: 

	Cargo: VP I&D
	Cargo: 
	Cargo: 

	Fecha: Oct. 9 de 2009
	Fecha:
	Fecha:


Dirección Administrativa
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